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ในหลวง พระราชินี ทรงบ าเพ็ญพระราชกุศล 
ฉลองพระชนมายุ ๓ รอบ เจ้าฟ้าสิริวัณณวรฯี 

 
 
 
 
 
 
 
 

 

เมื่อเวลา ๑๗.๔๔ น. วันที่ ๘ มกราคม ๒๕๖๖ พระบาทสมเด็จ 
พระเจ้าอยู่หัว และสมเด็จพระนางเจ้าฯ พระบรมราชินี เสด็จพระราชด าเนิน
พร้อมด้วย สมเด็จพระเจ้าลูกเธอ เจ้าฟ้าสิริวัณณวรี นารีรัตนราชกัญญา ไปยัง
พระที่นั่งอมรินทรวินิจฉัย ในพระบรมมหาราชวัง ในการพระราชพิธีทรงบ าเพ็ญ
พระราชกุศลฉลองพระชนมายุ ๓ รอบ สมเด็จพระเจ้าลูกเธอ เจ้าฟ้าสิริวัณณวรี 
นารีรัตนราชกัญญา พุทธศักราช ๒๕๖๖ ซึ่งตามราชประเพณีถือว่าทรงเจริญวัย
สามารถรับสนองพระราชภารกิจในฐานะพระบรมวงศ์ได้อย่างสมบูรณ์                    
จึงทรงพระกรุณาโปรดเกล้าฯ ให้ตั้งการพระราชพิธีทรงบ าเพ็ญพระราชกุศลฉลอง
พระชนมายุ เพ่ือเป็นสวัสดิมงคลตามราชประเพณี 

 

 

เมื่ อ เสด็ จ เข้ าพระที่ นั่ งอมริ นทรวินิ จฉั ย  พระบาทสมเด็ จ                     
พระเจ้าอยู่หัว ทรงจุดธูปเทียนเครื่องนมัสการพานทองสองชั้นบูชาพระพุทธปฏิมา
ชัยวัฒน์ รัชกาลที่ ๙ ที่หน้าพระแท่นพระนพปฎลมหาเศวตฉัตร สมเด็จพระนางเจ้าฯ 
พระบรมราชินี ทรงจุดธูปเทียนเครื่องนมัสการทองทิศ ทรงรับการถวายความเคารพ
ของผู้มาเฝ้าทูลละอองธุลีพระบาท แล้วประทับพระราชอาสน์ 

 

 

 

 

 

 

 

 

จากนั้น ทรงพระกรุณาโปรดเกล้าโปรดกระหม่อมให้ สมเด็จพระเจ้าลูกเธอ 
เจ้าฟ้าสิริวัณณวรี นารีรัตนราชกัญญา เสด็จไปทรงจุดเทียนพระมหามงคลที่พระแท่น
พระนพปฎลมหาเศวตฉัตร เทียนเท่าพระองค์ในตู้ข้างพระแท่นพระนพปฎล            
มหาเศวตฉัตร และธูปเทียนบูชาพระพุทธรูป เทวรูปเทวดานพเคราะห์ที่โต๊ะหมู่ 
ด้านพระราชอาสน์ แล้วเสด็จไปทรงจุดเทียนพระมหามงคลที่พระแท่นพระนพปฎล  
มหาเศวตฉัตร เทียนเท่าพระองค์ในตู้ข้างพระแท่นพระนพปฎลมหาเศวตฉัตร และธูปเทียน
บูชาพระพุทธรูป  เทวรู ปเทวดานพเคราะห์ที่ โต๊ ะหมู่  ด้ านพระบรมวงศ์
เฝ้าทูลละอองธุลีพระบาท 
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จากนั้น ทรงจุดธูปเทียนเครื่องนมัสการเครื่องแก้ว ทรงพระกรุณา
โปรดเกล้าโปรดกระหม่อมให้ สมเด็จพระเจ้าลูกเธอ เจ้าฟ้าสิริวัณณวรี นารีรัตน  
ราชกัญญา เสด็จไปถวายพัดรองที่ระลึกการพระราชพิธีฉลองพระชนมายุ ๓ รอบ              
แด่สมเด็จพระอริยวงศาคตญาณ สมเด็จพระสังฆราชสกลมหาสังฆปริณายก และ
พระสงฆ์ที่เจริญพระพุทธมนต์จนครบ ๓๗ รูป เสร็จแล้ว เจ้าหน้าที่กรมการศาสนา
อาราธนาพระปริตร จบแล้ว พระสงฆ์ ๓๗ รูป เจริญพระพุทธมนต์การพระราช
พิธีฉลองพระชนมายุ ๓ รอบ เมื่อพระสงฆ์เจริญพระพุทธมนต์ถึงบทท าน้ า                
พระพุทธมนต์ ทรงพระกรุณาโปรดเกล้าโปรดกระหม่อมให้ สมเด็จพระเจ้าลูกเธอ   
เจ้าฟ้าสิริวัณณวรี นารีรัตนราชกัญญา ทรงจุดเทียนที่ฝาพระครอบเฟือง และ
เสด็จไปทรงประเคนพระครอบเฟืองแด่สมเด็จพระราชาคณะ พระสงฆ์เจริญ   
พระพุทธมนต์ จบแล้ว 

พระบาทสมเด็จพระเจ้าอยู่หัว  ทรงจุดเทียนดูหนังสือเทศน์
พระราชทานแก่เจ้าพนักงานพระราชพิธีเชิญไปปักที่จงกลธรรมาสน์ ทรงจุดธูปเทียน
เครื่องทรงธรรม พระธรรมวชิรมุนี ผู้ช่วยเจ้าอาวาสวัดมหาธาตุยุวราชรังสฤษฎิ์           
ถวายศีล และถวายพระธรรมเทศนา เรื่อง “ปัญญากถา” จบแล้ว 

ทรงพระกรุณาโปรดเกล้าโปรดกระหม่อมให้  สมเด็จพระเจ้าลูกเธอ  
เจ้าฟ้าสิริวัณณวรี นารีรัตนราชกัญญา เสด็จไปทรงประเคนจตุปัจจัยไทยธรรม
บูชากัณฑ์เทศน์แด่พระธรรมวชิรมุนี แล้วทรงประเคนจตุปัจจัยไทยธรรม และ
ย่ามที่ระลึกฯ แด่สมเด็จพระอริยาวงศาคตญาณ สมเด็จพระสังฆราชสกล                
มหาสังฆปริณายก และสมเด็จพระราชาคณะกับทรงยืนประเคนจตุปัจจัย               
ไทยธรรมและย่ามที่ระลึกฯ แด่พระราชาคณะที่เจริญพระพุทธมนต์การพระราช
พิธีฉลองพระชนมายุ ๓ รอบ จนครบ ๓๗ รูป 

                                                                        
  

ทรงพระกรุณาโปรดเกล้าโปรดกระหม่อมให้ สมเด็จพระเจ้าลูกเธอ 
เจ้าฟ้าสิริวัณณวรี นารีรัตนราชกัญญา เฝ้าทูลละอองธุลีพระบาทหน้าพระราชอาสน์ 
พระราชทานน้ าพระมหาสังข์ ใบมะตูม ทรงเจิม ทรงหลั่งทักษิโณทก พระสงฆ์
ถวายอนุโมทนา ถวายอดิเรก ถวายพระพรลา เสร็จแล้ว เสด็จพระราชด าเนิน            
ไปทรงกราบที่หน้าเครื่องนมัสการหน้าพระแท่นพระนพปฎลมหาเศวตฉัตร             
ทรงรับการถวายความเคารพของผู้มาเฝ้าทูลละอองธุลีพระบาท แล้วเสด็จพระราชด าเนิน 
ไปประทับรถยนต์พระท่ีนั่ง เสด็จพระราชด าเนินกลับ 

ทั้งนี้ พระบาทสมเด็จพระเจ้าอยู่หัว และสมเด็จพระนางเจ้าฯ พระบรมราชินี 
ทรงพระกรุณาโปรดเกล้าฯ พระราชทานเงิน สิ่งของเครื่องอุปโภคบริโภค และ
เวชภัณฑ์ทางการแพทย์ แก่วัด โรงพยาบาล และสถานสงเคราะห์ต่าง ๆ จ านวน ๒๔ แห่ง 
เนื่องในโอกาสวันคล้ายวันประสูติ สมเด็จพระเจ้าลูกเธอ เจ้าฟ้าสิริวัณณวรี             
นารีรัตนราชกัญญา อาทิ สถานคุ้มครองและพัฒนาคนพิการบ้านเฟ่ืองฟ้า                
สถานคุ้มครองและพัฒนาคนพิการบ้านนนทภูมิ สถานคุ้มครองและพัฒนา               
คนพิการบ้านราชาวดี (ชาย) และสถานคุ้มครองและพัฒนาคนพิการบ้านราชาวดี 
(หญิง) อ าเภอปากเกร็ด จังหวัดนนทบุรี  สถานสงเคราะห์เด็กชายบ้านปากเกร็ด 
ศูนย์พัฒนาศักยภาพบุคคลออทิสติก และสถานแรกรับเด็กชายปากเกร็ด (บ้านภูมิเวท) 
อ าเภอปากเกร็ด จังหวัดนนทบุรี   โรงพยาบาลสงฆ์ เขตราชเทวี สภากาชาดไทย 
เขตปทุมวัน และสถาบันวิจัยจุฬาภรณ์ เขตหลักสี่ กรุงเทพฯ  สถานสงเคราะห์
เด็กบ้านราชวิถี เขตราชเทวี โรงเรียนเศรษฐเสถียร ในพระราชูปถัมภ์ เขตดุสิต 
สถานพักฟ้ืนคนชราบางเขน เขตหลักสี่ กรุงเทพฯ และสถานสงเคราะห์เด็กอ่อน
รังสิต อ าเภอธัญบุรี จังหวัดปทุมธานี สถานคุ้มครองคนไร้ที่พ่ึงนนทบุรี และมูลนิธิ
สงเคราะห์เด็กอ่อนปากเกร็ด อ าเภอปากเกร็ด จังหวัดนนทบุรี เป็นต้น 

 
ที่มา : https://www.matichon.co.th/court-news/news_3761987 
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          ในหลวง-พระราชินี ทรงประกอบพิธีสังเวยพระป้าย 
เนื่องในเทศกาลตรุษจนี ๒๕๖๖ 
 

 เมื่อวันที่ ๒๒ มกราคม ๒๕๖๖ เวลาประมาณ ๑๕.๒๗ น. พระบาทสมเด็จ
พระเจ้าอยู่หัว และสมเด็จพระนางเจ้าฯ พระบรมราชินี เสด็จออก ณ บริเวณ
ด้านหน้าพระที่นั่งอัมพรสถาน พระราชวังดุสิต ทรงประกอบพิธีสังเวย พระป้าย 
เนื่องในเทศกาลตรุษจีน พุทธศักราช ๒๕๖๖ ในการนี้ พระบาทสมเด็จพระเจ้าอยู่หัว 
ทรงจุดเทียนทอง เทียนเงิน ธูป ที่โต๊ะเครื่องสังเวย ทรงจุดธูปหางแล้วทรงปัก            
ที่เครื่องสังเวย สมเด็จพระนางเจ้าฯ พระบรมราชินีทรงจุดธูปหาง แล้วทรงปัก            
ที่ เครื่องสังเวย จากนั้น พระบาทสมเด็จพระเจ้าอยู่หัว และสมเด็จพระนางเจ้าฯ                   
พระบรมราชินี ทรงจุดธูปเทียนเครื่องทองน้อยถวายสักการะสิ่งศักดิ์สิทธิ์             
เสร็จแล้วพระบาทสมเด็จพระเจ้าอยู่หัว และสมเด็จพระนางเจ้าฯ พระบรมราชินี 
ทรงเผากระดาษเงินกระดาษทอง สมควรแก่ เวลาจึงเสด็จขึ้นพระที่นั่งอัมพรสถาน 
พระราชวังดุสิต 
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“พระราชพิธีสังเวยพระป้าย” เริ่มมีมาตั้งแต่รัชสมัยพระบาทสมเด็จ         
พระจอมเกล้าเจ้าอยู่หัวพระสยามเทวมหามกุฏวิทยมหาราช รัชกาลที่  ๔               
ดังรายละเอียดปรากฏในราชกิจจานุเบกษา เล่มที่ ๗ ตอนที่ ๓๗ หน้า ๓๒๔  
วันที่ ๑๔ ธันวาคม จุลศักราช ๑๘๙๐ “พระราชพิธีสังเวยพระป้าย” หรือ “การแต้ม 
ป้ายตามพิธีจีน” ซึ่งเป็นธรรมเนียมของชาวจีนที่ดีงาม ส าหรับพระป้ายนั้น              
ชาวจีนเรียกว่า เกสิน หมายถึง ป้ายชื่อของบรรพบุรุษ บุพการีที่ตั้งไว้ส าหรับบูชา
ประจ าบ้าน เป็นประเพณี ธรรมเนียมจีน ที่เคารพนับถือ กตัญญูกตเวทีต่อบรรพบุรุษ 
การบวงสรวง บูชา เป็นการแสดงออกถึงความกตัญญูต่อบรรพบุรุษ ส่งผลให้เกิด
ความเจริญรุ่งเรืองแก่ผู้ปฏิบัติ และครอบครัว ซึ่งพระบาทสมเด็จพระจุลจอมเกล้า
เจ้าอยู่หัว รัชกาลที่ ๕ ทรงพระกรุณาโปรดเกล้าโปรดกระหม่อมให้จัดพระราชพิธีขึ้น 
และได้เป็นพระราชพิธีส าคัญในช่วงตรุษจีนของทุกปีจวบจนถึงปัจจุบัน 

นอกจากนี้ ตลอดวันตามชุมชนชาวไทยเชื้อสายจีน ทั่วประเทศต่างจัด
กิจกรรมเฉลิมฉลองวันตรุษจีนหรือวันปีใหม่จีนกันอย่างคึกคัก มีทั้งจุดประทัด                 
จัดขบวนแห่มังกรทอง ขบวนแห่เทพเจ้า เชิดสิงโต ฯลฯ ซึ่งมีคนไทยเชื้อสายจีน
และนักท่องเที่ยวเข้ามาร่วมงาน เนืองแน่น เช่นเดียวกับตามวัดและศาลเจ้าต่าง ๆ 
คนไทยเชื้อสายจีนแห่เข้าท าบุญ กราบไหว้ สักการะสิ่งศักดิ์สิทธิ์ ขอพรเนื่องในวัน
ปีใหม่จีนอย่างไม่ขาดสาย 

 

 

 

 
 

ที่มา : https://www.thairath.co.th/news/royal/2609656   

 เวลา ๑๐.๓๔ น. พระบาทสมเด็จพระเจ้าอยู่หัว ทรงพระกรุณา
โปรดเกล้าโปรดกระหม่อมให้ พลเอก หม่อมเจ้าเฉลิมศึก ยุคล เสด็จโดยรถยนต์
พระประเทียบไปทรงปฏิบัติพระราชกรณียกิจแทนพระองค์ ในพิธีสังเวยพระป้าย 
เนื่องในเทศกาลตรุษจีน พุทธศักราช ๒๕๖๖ ณ พระที่นั่งเวหาศจ ารูญ พระราชวัง
บางปะอิน อ าเภอบางปะอิน จังหวัดพระนครศรีอยุธยา โดยมี นายนิวัฒน์ รุ่งสาคร 
ผู้ว่าราชการจังหวัดพระนครศรีอยุธยา พร้อมด้วย นางวัชราภรณ์ รุ่งสาคร 
นายกเหล่ากาชาดจังหวัดพระนครศรีอยุธยา หัวหน้าส่วนราชการพลเรือน 
ศาล ทหาร ต ารวจ นายอ าเภอบางปะอิน รับ-ส่งเสด็จฯ 

ในการนี้ พลเอก หม่อมเจ้าเฉลิมศึก ยุคล ทรงจุดเทียนทอง เทียนเงิน 
ธูปที่โต๊ะเครื่องสังเวย และทรงจุดธูปหางปักที่เครื่องสังเวยทั้งสองโต๊ะ จากนั้น 
ทรงเผากระดาษทอง กระดาษเงิน เพ่ือถวายราชสักการะตามประเพณี  เนื่องใน
เทศกาลตรุษจีน  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

๕ 
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พระราชวังบางปะอิน สร้างครั้งแรกในสมัยพระเจ้าปราสาททอง
พระมหากษัตริย์องค์ที่ ๒๔ แห่งกรุงศรีอยุธยา แต่พระราชวังบางปะอินที่ปรากฏ
อยู่ในทุกวันนี้ สร้างขึ้นอีกครั้งในสมัย พระบาทสมเด็จพระจุลจอมเกล้าเจ้าอยู่หัว 
พระที่นั่งเวหาศจ ารูญ มีนามตามภาษาจีนว่า “เทียน เหมง เต้ย” แปลว่า พระที่นั่งฟ้าสว่าง 
เป็นพระทีน่ั่ง ๒ ชั้น ศิลปะแบบจีน สร้างแล้วเสร็จในปี พ.ศ. ๒๔๓๒ ด้วยเงินภาษีอากร
ที่ท าการค้ากับพ่อค้าชาวจีน เรียกว่า “กรมท่าซ้าย” พระบาทสมเด็จพระจุลจอมเกล้า
เจ้าอยู่หัว เสด็จประทับในฤดูหนาว และใช้ว่าราชการภายในห้องกลางชั้นบน    
พระที่นั่งฯ เป็นที่ประดิษฐานพระป้ายอยู่ในพระวิมานจีน ท าด้วยไม้แกะสลัก             
ผูกลายมังกรชิงแก้ว ส่วนกระจังหน้าพระวิมานแกะสลักเป็นรูปกิเลน มีบานประตู
ไม้ฉลุลาย สามารถเปิด – ปิดได้ ๓ คู ่

 คู่ที่ ๑ ภายในพระวิมานด้านซ้าย ประดิษฐานพระป้ายอักษรจีน 
จารึกตัวทองพระปรมาภิไธย พระบาทสมเด็จพระจอมเกล้าเจ้าอยู่หัว และพระนามาภิไธย 
กรมสมเด็จพระเทพศิรินทรามาตย์ ซึ่งพระบาทสมเด็จพระจุลจอมเกล้าเจ้าอยู่หัว 
ทรงพระกรุณาโปรดเกล้าโปรดกระหม่อม สร้างถวาย และอัญเชิญมาประดิษฐาน
ไว้ในพระวิมาน เมื่อวันที่ ๓๐ พฤศจิกายน พุทธศักราช ๒๔๓๓ 

 คู่ที่ ๒ ตรงกลางประดิษฐ์สถานพระรูป ในการประกอบพิธีสังเวย
พระป้าย 

 

 

 

 

 

 คู่ที่ ๓ ภายในพระวิมานด้านขวา ประดิษฐานพระป้ายอักษรจีน 
จารึกตัวทองพระปรมาภิไธยพระสมเด็จพระจุลจอมเกล้าเจ้าอยู่หัว และ                 
พระนามาภิไธยสมเด็จพระศรีพัชรินทราบรมราชินีนาถ ซึ่งพระบาทสมเด็จ
พระปกเกล้าเจ้าอยู่หัว ทรงพระกรุณาโปรดเกล้าโปรดกระหม่อม ให้สร้างถวาย
และ อัญเชิญมาประดิษฐานไว้ ในพระวิมาน เมื่ อ พุทธศักราช  ๒๔๗๐                      
ปัจจุบัน พระบาทสมเด็จพระเจ้าอยู่หัว ทรงพระกรุณาโปรดเกล้าโปรดกระหม่อม              
ให้บ าเพ็ญพระราชกุศลสังเวยพระป้ายในวันตรุษจีน ทุกปี 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ที่มา : https://www.thailandplus.tv/archives/661993 
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  วินัยข้าราชการพลเรือน 

 ข้อปฏิบัติทางวินัย 
ประการพิเศษ คือ สนับสนุนการปกครองระบอบประชาธิปไตย 

พระราชบัญญัติระเบียบข้าราชการพลเรือน พ.ศ. ๒๕๕๑ บัญญัติไว้ดังนี้  

“มาตรา ๘๑ ข้าราชการพลเรือนสามัญต้องสนับสนุนการปกครอง
ระบอบประชาธิปไตย อันมีพระมหากษัตริย์ทรงเป็นประมุขด้วยความบริสุทธิ์ใจ” 

ข้าราชการเป็นพนักงานของรั ฐ ในการบริหารราชการแผ่นดิน               
ประเทศไทยปกครองในระบอบประชาธิปไตยอันมีพระมหากษัตริย์ทรงเป็น
ประมุข เพราะฉะนั้นข้าราชการซึ่งเป็นพนักงานของรัฐ จึงต้องสนับสนุน                
การปกครองระบอบประชาธิปไตยอันมีพระมหากษัตริย์ทรงเป็นประมุข                
ด้วยความบริสุทธิ์ใจ หากข้าราชการพลเรือนผู้ใดกระท าการในลักษณะที่เป็นการ
ไม่สนับสนุนการปกครองระบอบประชาธิปไตย อันมีพระมหากษัตริย์ทรงเป็น
ประมุข ก็จะมีความผิดตามมาตรานี้ และหากถึงขนาดเป็นผู้ไม่เลื่อมใสในการ
ปกครองระบอบประชาธิป ไตย อันมีพระมหากษัตริ ย์ทรง เป็นประมุข            
ด้วยความบริสุทธิ์ใจ ด้วยแล้ว ถือว่าผู้นั้นเป็นผู้ขาดสมบัติที่จะรับราชการ                  
ตามมาตรา ๓๖ ก. (๓) ซึ่งจะถูกสั่งให้ออกจากราชการตามมาตรา ๑๑๐ (๓) 

 กรณีตัวอย่างที่ ๑ มีผู้กล่าวว่า “การปกครองระบอบประชาธิปไตย
ตามรัฐธรรมนูญของไทยไม่ดีเลย เพราะเปิดโอกาสให้โกงกินฉ้อราษฎร์บังหลวง
กันทั่วไป” มีปัญหาว่า ค ากล่าวข้างต้นถูกหรือไม่  

ค ากล่าวข้างต้นที่ว่า “การปกครองระบอบประชาธิปไตย            
ตามรัฐธรรมนูญของไทยไม่ดี” นั้น ไม่ถูกต้อง แม้ว่าพฤติกรรมตามที่กล่าวนั้น 
                                                                                             

จะมีอยู่บ้าง ก็เป็นเพราะความไม่ดีของคนบางคน ไม่ใช่ เพราะการปกครองระบอบ
ประชาธิปไตยไม่ดี ถ้าคนไม่ดีแล้ว ถึงจะปกครองระบอบไหน ก็มีการทุจริตฉ้อโกงได้
เหมือนกัน 

 ข้อปฏิบัติทางวินัยประการที่ ๑ ปฏิบัติหน้าที่ด้วยความซื่อสัตย์สุจริต
และเที่ยงธรรม (ตามพระราชบัญญัติระเบียบข้าราชการพลเรือน พ.ศ. ๒๕๕๑ 
บัญญัติไว้ในมาตรา ๘๒ ให้ข้าราชการพลเรือนสามัญ กระท าการอันเป็นข้อปฏิบัติ) 

 วินัยบทนี้ก าหนดให้ข้าราชการพลเรือนยึดถือความซื่อสัตย์สุจริต
และเที่ยงธรรมในการปฏิบัติหน้าที่ราชการ ความซื่อสัตย์สุจริตและเที่ยงธรรม    
เป็นคุณธรรมส าคัญส าหรับข้าราชการ เพราะถ้าข้าราชการไม่ซื่อสัตย์สุจริต                  
หรือไม่เที่ยงธรรมในการปฏิบัติหน้าที่ราชการ จะก่อให้เกิดความเสียหาย  ทั้งแก่
ประเทศชาติหรือประชาชนและแก่ตัวข้าราชการเอง 

“หน้าที่ราชการ” หมายถึง งานที่อยู่ในความรับผิดชอบของตัว
ข้าราชการโดยตรง ซึ่งได้แก่ หน้าที่ ซึ่งเกิดขึ้นตามกฎหมายว่าด้วยการปรับปรุง
กระทรวง ทบวง กรม กฎหมายว่าด้วยระเบียบบริหารราชการแผ่นดิน กฎหมาย
ที่ให้อ านาจไว้โดยเฉพาะ และกฎระเบียบที่ก าหนดให้ต าแหน่งใดมีหน้าที่ท าการ
ในเรื่องใด รวมทั้งหน้าที่ที่ได้รับมอบหมายจากผู้บังคับบัญชา  

“ซื่อสัตย์” คือ การปฏิบัติหน้าที่อย่างตรงไปตรงมา ไม่คดโกง                   
ไม่หลอกลวง  

“สุจริต” คือ การปฏิบัติหน้าที่ด้วยความส านึกดีและชอบ                  
ด้วยท านองคลองธรรม  

“เที่ยงธรรม” คือ การปฏิบัติหน้าที่โดยไม่ล าเอียง ไม่เลือกปฏิบัติ
โดยไม่ชอบธรรม 

 
 

๗ 
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  กรณีตั วอย่างที่  ๒  เจ้ าหน้าที่ การเงินรับเงินค่ าธรรมเนียม                        
จากผู้มาช าระให้แก่ทางราชการ ๑๐๐ บาท แล้วน าไปใช้ก่อนเพ่ือซื้อยาให้มารดา                    
ซึ่งป่วยหนักและไม่มีเงินซื้อยา สัปดาห์ต่อมาเป็นวันสิ้นเดือน ได้รับเงินเดือน                  
แล้วก็เอาเงิน ๑๐๐ บาท ส่งทางราชการเท่าที่รับค่าธรรมเนียมไว้นั้น มีปัญหาว่า 
การกระท าตามข้อมูลผิดวินัยหรือไม ่ 

 การรับเงินค่าธรรมเนียมไว้แล้วไม่น าส่งในวันรับ และเอาไปใช้
เสียก่อนนั้น เป็นการปฏิบัติหน้าที่โดยไม่ซื่อสัตย์สุจริต ผิดวินัยฐานทุจริตต่อหน้าที่
ราชการ แม้จะท าไปด้วยความจ าเป็นเพ่ือซื้อยา มารักษามารดาก็ไม่เป็นเหตุ             
อ้างให้พ้นผิด 

 กรณีตัวอย่างที่ ๓ ถ้าผู้ร่วมงานซึ่งเข้ามาท างานก่อนท่าน ชวนท่าน
ทุจริตต่อหน้าที่ โดยรับเงินจากผู้ประมูลของใช้ในราชการ เมื่อท่านไม่ท าตามก็ถูก 
กลั่นแกล้ง เยาะเย้ย และยังถูกผู้ประมูลขู่เข็ญให้ทุจริตช่วยเขาในเรื่องเดียวกันนั้นด้วย              
ท่านจะท าประการใด จะยอมท าตามหรือไม ่ 

 ถ้าท่านยอมท าตาม ท่านก็จะมีความผิดฐานทุจริตต่อหน้าที่
ราชการ และอาจต้องคดีอาญาถึงถูกจ าคุกก็ได้ ท่านคงไม่อยากถูกลงโทษทางวินัย
และไม่อยากติดคุกใช่หรือไม่ ถ้าท่านไม่อยากถูกลงโทษทางวินัย ไม่อยากติดคุก  
ก็ต้องไม่ยอมท าตาม เป็นข้าราชการต้องรักษาความซื่อสัตย์สุจริตไว้เป็นหลัก            
ต้องยืนหยัดตามหลักนี้โดยไม่ยอมทุจริตต่อหน้าที่ตามการชักชวนหรือขู่เข็ญใด ๆ 

 
 
 
 
 
 

 ข้อปฏิบัติทางวินัยประการที่ ๒ ปฏิบัติหน้าที่ราชการให้เป็นไป              
ตามกฎหมาย กฎ ระเบียบของทางราชการ มติของคณะรัฐมนตรี นโยบายของรัฐบาล 
และปฏิบัติตามระเบียบแบบแผนของราชการ  (ตามพระราชบัญญัติระเบียบ
ข้าราชการพลเรือน พ.ศ. ๒๕๕๑ บัญญัติไว้ในมาตรา ๘๒ ให้ข้าราชการพลเรือน
สามัญ กระท าการอันเป็นข้อปฏิบัติ) 
 วินัยบทนี้ก าหนดให้ข้าราชการปฏิบัติหน้าที่ราชการ โดย 
 (๑) ให้เป็นไปตามกฎหมาย กฎ และระเบียบของทางราชการ 
 (๒) ให้เป็นไปตามมติของคณะรัฐมนตรี 
 (๓) ให้เป็นไปตามนโยบายของรัฐบาล 
 กับให้ข้าราชการปฏิบัติตามระเบียบแบบแผนของทางราชการ                 
ไม่ว่าจะในการปฏิบัติหน้าที่ราชการ หรือในการปฏิบัติตน หรือปฏิบัติการอ่ืนใด 
อันมิใช่ในการปฏิบัติหน้าที่ราชการ 

 กรณีตัวอย่างที่ ๔  อาคารที่ท าการถูกไฟไหม้บางส่วน เจ้าหน้าที่
ไม่มีที่นั่งท างาน หัวหน้าจึงเอาเศษไม้จากตัวอาคารที่หักพังเพราะถูกไฟไหม้นั้น 
ไปขายเอาเงินมาจ่ายเป็นค่าแรงจ้างช่างซ่อมที่นั่งท างาน โดยน าวัสดุของอาคาร
เดิมที่ยังพอใช้ได้อยู่บ้างมาใช้ มีปัญหาว่า หัวหน้าท าถูกหรือไม่ 

พระราชบัญญัติวิธีการงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๐๓ บัญญัติว่า 
บรรดาเงินที่ส่วนราชการได้รับเป็นกรรมสิทธิ์ให้น าส่งคลังเป็นรายได้แผ่นดิน                
มีข้อยกเว้นส าหรับเงินที่ได้รับบางประเภทซึ่งไม่ต้องน าส่งคลัง คือ 

๑. มีกฎหมายก าหนดเป็นอย่างอ่ืน 
๒. เงินที่มีผู้มอบให้โดยมีวัตถุประสงค์เ พ่ือให้ใช้จ่าย               

ในกิจการของส่วนราชการนั้น 
๓. เงินที่ ได้ รั บตามโครงการช่ วย เหลือหรือร่ วมมือ                            

จากต่างประเทศ 

๘ 
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  ๔. เงินชดใช้ค่าเสียหายหรือสิ้นเปลืองแห่งทรัพย์สิน และ
จ าเป็นต้องจ่ายบูรณะทรัพย์สิน หรือจัดให้ได้ทรัพย์สินคืนมา 

๕. เงินที่สถานพยาบาล สถานศึกษา สถานอ านวยบริการ
สาธารณประโยชน์ หรือประชาสงเคราะห์ได้รับ 

๖. เงินที่ได้รับในลักษณะผลพลอยได้จากการปฏิบัติงาน
ตามอ านาจหน้าที่  ซึ่งรัฐมนตรีว่าการกระทรวงการคลังอนุญาตให้จ่ายได้                 
ตามระเบียบ 
 เงินค่าขายเศษไม้ตามข้อมูล ไม่อยู่ในข้อยกเว้น เมื่อขายได้เงินมา
เท่าใดต้องน าส่งคลังเป็นรายได้แผ่นดินทั้งหมด น าไปจ่ายเลยไม่ได้ ฉะนั้น การกระท า
ของหัวหน้าดังกล่าว จึงเป็นการปฏิบัติหน้าที่โดยไม่ท าตามกฎหมายเป็นความผิด
ทางวินัย 

 กรณีตัวอย่างที่ ๕  มีผู้บริจาคเงินให้แก่ทางราชการ โดยส่งมอบ
แก่ผู้อ านวยการกองคลัง แต่มิได้ระบุวัตถุประสงค์ว่า ให้ใช้เงินนั้นเพ่ือการใด 
ผู้อ านวยการกองคลังใช้เงินนั้นสมทบซ่อมอาคารของทางราชการ มีข้อสงสัยว่า 
ผู้อ านวยการกองคลัง ท าผิดวินัยในกรณีใดหรือไม่ 

เงินที่ได้รับเป็นเงินบริจาค โดยไม่มีวัตถุประสงค์ ที่จะให้ใช้จ่าย
ในกิจการของส่วนราชการนั้นโดยเฉพาะ จึงต้องน าส่งคลังเป็นรายได้แผ่นดิน  
การที่ผู้อ านวยการกองคลังน าเงินนั้น  ไปซ่อมอาคารเป็นการปฏิบัติหน้าที่                 
โดยไม่ท าตามกฎหมายว่าด้วยวิธีการงบประมาณ ผิดวินัยฐานไม่ปฏิบัติหน้าที่
ราชการตามกฎหมาย 

 
 
 
 
 

 กรณีตัวอย่างที่ ๖  มีผู้บริจาคเงินให้แก่ทางราชการ โดยส่งมอบ
แก่ผู้อ านวยการกองคลัง และระบุวัตถุประสงค์ว่า ให้ใช้เงินนั้นซ่อมอาคารของ
ทางราชการ ผู้อ านวยการกองคลังใช้เงินนั้นสมทบซ่อมอาคารของทางราชการ
ตามวัตถุประสงค ์มีข้อสงสัยว่า ผู้อ านวยการกองคลัง ท าผิดวินัยในกรณีใดหรือไม่ 

เงินที่ได้รับเป็นเงินบริจาค โดยมีวัตถุประสงค์ ที่จะให้ใช้จ่าย           
ในกิจการของส่วนราชการนั้นโดยเฉพาะ จึงน าไปใช้ตามวัตถุประสงค์ของ                 
ผู้บริจาคได้ โดยไม่ต้องน าส่งคลังเป็นรายได้แผ่นดิน ตามข้อยกเว้นในกฎหมาย               
ว่าด้วยวิธีการงบประมาณ การปฏิบัติของผู้อ านวยการกองคลังในกรณีนี้                   
ไม่ผิดวินัย 

ข้อแนะน า การปฏิบัติหน้าที่ราชการในเรื่องใด ควรดูกฎหมาย 
กฎ และระเบียบในเรื่องนั้น เช่น จะรับจ่ายเงินก็ควรดูกฎหมาย กฎ และ
ระเบียบว่าด้วยการรับจ่ายเงิน และปฏิบัติให้ถูกต้องตามกฎหมาย กฎ และ
ระเบียบ นั้น 

 

ครั้งหน้า!!! เรามาเรยีนรู้เกีย่วกับ “ข้อปฏิบัติทางวินัย” กันอีกนะคะ 

๙ 
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กฎหมายน่ารู้ 
 การกระท าผิดวินัย 

 

ประพฤติชั่วอย่างร้ายแรง อ้างไม่มีพยานรู้เห็น... 
เป็นผิดวินัยอย่างร้ายแรง 

 โดย... ลุงเป็นธรรม  
สายด่วนศาลปกครอง ๑๓๕๕ 

หนังสือพิมพ์เดลินิวส ์ทุกวันจันทร์ หน้า ๒ 
 

 
 
 

 
  
 ส่วนที ่๑ เด็กและเยาวชน...เหยื่อของการล่วงละเมิด  

 ปฏิเสธไม่ได้ว่า การถูกล่วงละเมิดทางเพศมีปรากฏให้เห็นตามสื่อต่าง ๆ 
อยู่เสมอ !  

 ส่วนใหญ่กลุ่มผู้ถูกกระท า หรือเหยื่อของความรุนแรง มักจะเป็น
เด็กและเยาวชน และตัวผู้กระท าผิด อาจจะมีความเก่ียวข้องหรือไม่เคยเกี่ยวข้อง
กับเหยื่อของความรุนแรงซึ่งมีหลากหลาย เช่น อาจเป็นคนรู้จักคุ้นเคย บุคคลในครอบครัว 
คนแปลกหน้าที่ไม่รู้จัก หรือรู้จักกันผ่านสื่อโซเชียลของ Application ต่าง ๆ   
 

ส่วนสถานที่ที่เกิดความรุนแรงมีหลากหลายเช่นกัน เช่น ที่พักอาศัย ร้านค้า หรือ 
แม้กระท่ังโรงเรียน 

  ผู้ที่ตกเป็น “เหยื่อของความรุนแรง” ในสถานศึกษาส่วนใหญ่เห็นจะหนีไม่พ้น 
“นักเรียน” ถึงแม้ว่าจะมีกฎหมายหรือระเบียบข้อบังคับก าหนดเกี่ยวกับข้อห้าม
ประพฤติปฏิบัติและหากฝ่าฝืนต้องรับโทษทางอาญาหรือโทษทางวินัย หากผู้กระท าผิดนั้น
เป็นข้าราชการครู แต่ก็ยังมีข่าวและเกิดเป็นข้อพิพาทหลายต่อหลายครั้ง 

  “การประพฤติชั่วอย่างร้ายแรง” ถือเป็นการกระท าที่ถือว่าเป็นความผิด
ทางวินัยอย่างร้ายแรงส าหรับข้าราชการหรือเจ้าหน้าที่ของรัฐ ซึ่งแม้กฎหมาย            
แต่ละฉบับไม่ได้ก าหนดลักษณะของพฤติการณ์ไว้เป็นการเจาะจงว่า ลักษณะหรือ
พฤติการณ์อย่างไรเป็นประพฤติชั่วอย่างร้ายแรงก็ตาม แต่จากข้อพิพาทในคดีปกครอง          
ที่ลุงเป็นธรรมน าเสนออยู่เรื่อย ๆ ก็น่าจะช่วยให้ข้าราชการ เจ้าหน้าที่ของรัฐหรือ
ประชาชนทั่วไปได้รับรู้มาแล้วหลายกรณี 
 ดังเช่น ข้อพิพาทที่ลุงเป็นธรรมจะน ามาเล่าในฉบับนี้... ครบั!!  

 พฤติการณ์ท่ี “ครู” กระท าอนาจารลวนลามทางเพศหรือล่วงละเมิด ในทางเพศ 
ต่อ “ศิษย์” แน่นอนครับ... แม้พฤติการณ์ไม่ใช่การข่มขืนกระท าช าเรา แต่พฤติการณ์
ดังกล่าวล้วนเป็นการกระท าผิดวินัยและอาจเป็นการผิดวินัยอย่างร้ายแรง ถึงขั้น    
ถูกลงโทษไล่ออกหรือปลดออกจากราชการ หรือวินัยไม่ร้ายแรง ถูกลงโทษภาคทัณฑ์ 
ตัดเงินเดือน ลดขั้นเงินเดือน ครับ 

 เพราะอะไร...น่ะ หรือครับ!!  
 เพราะ“ครู” มีหน้าที่ในการอบรมสั่งสอนให้ความรู้แก่เด็กนักเรียน 
และโดยสถานภาพของการเป็นข้าราชการครู ย่อมได้รับการยกย่องนับถือ จากบุคคลทั่วไปว่า 
เป็นผู้มีเกียรติศักดิ์และศักดิ์ศรี ต้องปฏิบัติตามกฎหมายและศีลธรรมอันดี เป็นผู้ที่
สังคมยกย่องและให้เกียรติเป็นแบบอย่างที่ดีของสังคม ต้องประพฤติตนอยู่ใน
ระเบียบวินัยอย่างเคร่งครัด...นั่นเองครับ 

๑๐ 
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   คดีนี้ นายเอ อาชีพรับราชการครูถูกกล่าวหาว่ากระท าอนาจาร             
ต่อเด็กนักเรียนหญิงผู้เป็นศิษย์และต่อมาถูกลงโทษ “ปลดออกจากราชการ”                
จึงได้น าคดีมาฟ้องต่อศาลปกครองว่า ค าสั่งลงโทษปลดออกจากราชการไม่ชอบ
ด้วยกฎหมาย เป็นการลงโทษไม่เหมาะสมกับความผิดและควรจะน าคุณงามความดี
ของผู้ฟ้องคดีในขณะรับราชการพิจารณาลดหย่อนโทษ เพราะตลอดชีวิตการรับราชการ
ไม่เคยต้องโทษหรือสอบสวนทางวินัย ดังนั้น จึงควรลงโทษทางวินัย ไม่ร้ายแรง 
คือ ลดขั้นเงินเดือน ๑ ขั้น 

 โดยผู้ฟ้องคดีอ้างว่า ... ไม่ได้ตั้งใจหรือ “เจตนา” จะโอบกอดเพ่ือที่จะท า
อนาจารหรือล่วงละเมิดทางเพศต่อลูกศิษย์ แต่เป็นการกระท าโดยขาดสติเพียงชั่วครู่
ในลักษณะที่ป้องกันไม่ให้ผู้เสียหาย (ลูกศิษย์) ล้มลงและเป็นการลูบคล าเบา ๆ 
เพียงส่วนด้านหลังของผู้เสียหายในขณะที่หันมาชน จึงเป็นการกระท าที่ไม่เข้า
องค์ประกอบความผิดทางอาญา ฐานอนาจาร การที่จ่ายเงินให้ผู้เสียหาย ๖๐,๐๐๐ บาท 
และขอโทษมารดาผู้เสียหายก็เพ่ือบรรเทาความทุกข์และความรู้สึกไม่ดีของญาติ 
พ่ีน้องและผู้เสียหาย และในการสอบสวนไม่มีประจักษ์พยานรู้เห็นพฤติการณ์              
ที่เกิดขึ้นแต่อย่างใด  

 ก่อนจะไปดูผลการพิจารณาของศาล มาดูความหมายของค าว่า 
“ลวนลาม” และ “อนาจาร” ตามพจนานุกรมฉบับราชบัณฑิตยสถานกันก่อนว่า 
ข้ออ้างของผู้ฟ้องคดีที่ว่ามิได้กระท าอนาจาร-ลวนลามต่อศิษย์ จะรับฟังได้หรือไม ่? 

 ลวนลาม คือ การล่วงเกินในลักษณะชู้สาวด้วยการพูดหรือการกระท า
เกินสมควร เช่น นายด าชอบพูดจาลวนลามผู้หญิง เขาชอบถือโอกาสลวนลาม
ด้วยการจับมือถือแขนผู้หญิง 

 

 
 

 อนาจาร คือ  
 ๑) ความประพฤติชั่ว ความประพฤติน่าอับอาย  
 ๒) เป็นฐานความผิดอาญาที่ผู้กระท ากระท าการอันควรขายหน้า 
ต่อหน้าธารก านัล โดยเปลือยหรือเปิดเผยร่างกาย หรือกระท าการลามกอย่างอ่ืน  
 ๓) ลามก น่าบัดสี ท าให้เป็นที่อับอาย เป็นที่น่ารังเกียจแก่ผู้อ่ืน              
ในด้านความดีงาม 

 ส่วนที่ ๒ ประพฤติชั่วอย่างร้ายแรง อ้างไม่มีพยานรู้เห็น... เป็นผิด
วินัยอย่างร้ายแรง  

 ปัญหาว่า พฤติการณ์ของผู้ฟ้องคดีเป็นการประพฤติชั่วอย่างร้ายแรง
หรือไม่ และค าสั่งที่ลงโทษปลดผู้ฟ้องคดีออกจากราชการ เป็นค าสั่งที่เหมาะสม          
กับพฤติการณ์หรือไม่ ? 
 ศาลปกครองสูงสุดวินิจฉัยว่า แม้ในขณะเกิดเหตุไม่มีพยานที่รู้เห็น
เหตุการณ์ แต่การที่ผู้ฟ้องคดีให้การยอมรับว่าได้โอบกอดและลูบคล าไปตาม
ร่างกายผู้เสียหาย ซึ่งมีฐานะเป็นศิษย ์และแม้จะอ้างว่ากระท าไปโดยขาดสติยั้งคิด 
ไม่มีเจตนาก็ตาม การกระท าของผู้ฟ้องคดีดังกล่าวก็เป็นการลวนลามทางเพศ
และเป็นการกระท าอนาจารต่อผู้เสียหายแล้ว เมื่อผู้ฟ้องคดีซึ่งรับราชการเป็นครู 
มีหน้าที่ในการอบรมสั่งสอนให้ความรู้แก่เด็กนักเรียน และโดยสถานภาพของการเป็น
ข้าราชการครู ย่อมได้รับการยกย่องนับถือจากบุคคลทั่วไปว่า เป็นผู้มีเกียรติศักดิ์
และศักดิ์ศรี ต้องปฏิบัติตามกฎหมายและศีลธรรมอันดี เป็นผู้ที่สังคมยกย่องและให้เกียรติ
เป็นแบบอย่างที่ดีของสังคม ต้องประพฤติตนอยู่ในระเบียบวินัยอย่างเคร่งครัด             
แต่ผู้ฟ้องคดีกลับมีพฤติการณ์ดังกล่าว ย่อมก่อให้เกิดความเสื่อมเสียต่อเกียรติศักดิ์ 
ของต าแหน่งหน้าที่ราชการครูและความรู้สึกของสังคม พฤติการณ์และการกระท า 
ของผู้ฟ้องคดีถือได้ว่าเป็นผู้ประพฤติชั่วอย่างร้ายแรงเป็นความผิดวินัยอย่างร้ายแรง 

๑๑ 
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  เมื่อผู้ฟ้องคดีกระท าความผิดวินัยอย่างร้ายแรงและผู้มีอ านาจ                     
ได้ใช้ดุลพินิจในการลงโทษให้ปลดออกจากราชการ แทนที่จะไล่ออกจากราชการ 
ถือได้ว่าเป็นเหตุอันควรปรานีต่อผู้ฟ้องคดีแล้ว ค าสั่งลงโทษปลดออกจากราชการ 
จึงเป็นค าสั่งท่ีชอบด้วยกฎหมาย 

 (รายละเอียดอ่านได้ในคาพิพากษาศาลปกครองสูงสุดที่ อ. ๑๑๑๗/๒๕๖๑ 
และสามารถสืบค้นบทความย้อนหลังได้ที่ www.admincourt.go.th เมนูวิชาการ            
เมนูย่อยอุทาหรณ์จากคดีปกครอง) 

 คดีนี้ จึงเป็นอุทาหรณ์ที่ดี ส าหรับข้าราชการหรือเจ้าหน้าที่ของรัฐ 
ไม่ว่าจะสังกัดหน่วยงานของรัฐแห่งใดนอกเหนือไปจากความรู้  ความสามารถ 
ความเชี่ยวชาญในงานที่รับผิดชอบและจ าเป็นต่อการปฏิบัติหน้าที่แล้ว ยังจะต้อง
ประพฤติปฏิบัติและธ ารงตนอยู่ในระเบียบวินัยอย่างเคร่งครัด เป็นแบบอย่างที่ดี
ให้แก่สังคม ให้สมกับเกียรติและศักดิ์ศรีของต าแหน่งหน้าที่ของตน การที่กฎหมาย
ไม่ได้ให้ความหมายของ “การประพฤติชั่วอย่างร้ายแรง” หรือให้ลักษณะของ
พฤติการณ์ไว้เป็นการเฉพาะเจาะจง ก็เพ่ือให้เป็นดุลพินิจของผู้มีอ านาจที่จะ
พิจารณาข้อเท็จจริงที่เกิดขึ้นเป็นรายกรณี เช่น ต าแหน่งหน้าที่รับผิดชอบของ
ข้าราชการหรือเจ้าหน้าที่ซึ่งเป็นผู้กระท าความผิด ประกอบกับ “พฤติการณ์”               
ที่เกิดขึ้นว่า พฤติการณ์นั้นได้ท าลายความไว้เนื้อเชื่อใจของประชาชน ท าลาย
ความเชื่อถือศรัทธาของประชาชนหรือท าลายเกียรติศักดิ์และศักดิ์ศรีในต าแหน่ง
หน้าที่ที่ต้องปฏิบัติตามกฎหมายและศีลธรรมอันดี เป็นผู้ที่สังคมยกย่องให้เป็น
แบบอย่างที่ดีของสังคมมากน้อยเพียงใด นอกจากนี้ หากพฤติการณ์ฟังได้ว่า 
“ประพฤติชั่วอย่างร้ายแรง” แม้ว่าตลอดชีวิตของการรับราชการไม่เคยกระท า
ความผิดทั้งทางอาญา หรือทางวินัยเลยก็ตาม ก็อาจไม่มีผลต่อการลดหย่อนโทษ
หรือพิจารณาโทษทางวินัยตามพฤติการณ์ที่เกิดขึ้น...ดังเช่น คดีนี ้ครับ!! 
 
 

 ส่วนที ่๓ รู้ทันกฎหมายเกี่ยวกับการด าเนินการทางวินัยของข้าราชการ 
พระราชบญัญัติระเบียบข้าราชการพลเรือน พ.ศ. ๒๕๕๑  
 มาตรา ๘๒ ก าหนดว่า ข้าราชการพลเรือนสามัญต้องกระท าการ 
อันเป็นข้อปฏิบัติดังต่อไปนี้  

(๑๐) ต้องรักษาชื่อเสียงของตน และรักษาเกียรติศักดิ์ของ
ต าแหน่งหน้าที่ราชการของตนมิให้เสื่อมเสีย  
 มาตรา ๘๓ ข้าราชการพลเรือนสามัญต้องไม่กระท าการใดอันเป็น
ข้อห้าม ดังต่อไปนี้  

(๘) ต้องไม่กระท าการอันเป็นการล่วงละเมิดหรือคุกคามทางเพศ
ตามท่ีก าหนดในกฎ ก.พ.  

 มาตรา ๘๔ ข้าราชการพลเรือนสามัญผู้ใดไม่ปฏิบัติตามข้อปฏิบัติ
ตามมาตรา ๘๑ และมาตรา ๘๒ หรือฝ่าฝืนข้อห้ามตามมาตรา ๘๓ ผู้นั้นเป็นผู้กระท า
ผิดวินัย  
 มาตรา ๘๕ การกระท าผิดวินัยในลักษณะดังต่อไปนี้ เป็นความผิดวินัย
อย่างร้ายแรง  

  (๔) การกระท าอันได้ชื่อว่าเป็นผู้ประพฤติชั่วอย่างร้ายแรง 

 ประกาศคณะกรรมการข้าราชการองค์การบริหารส่วนจังหวัด (ที่พิพาท) 
เรื่อง หลักเกณฑ์และเงื่อนไข ในการสอบสวน การลงโทษทางวินัย การให้ออก
จากราชการ การอุทธรณ์และการร้องทุกข์  

 ข้อ ๑๙ วรรคหนึ่ง ก าหนดว่า ข้าราชการองค์การบริหารส่วนจังหวัด
ต้องรักษาชื่อเสียงของตนและรักษาเกียรติศักดิ์ของตน และรักษาเกียรติศักดิ์ของ
ต าแหน่งหน้าที่ราชการของตนมิให้เสื่อมเสีย โดยไม่กระท าการใด ๆ อันได้ชื่อว่า
เป็นผู้ประพฤติชั่ว  

๑๒ 
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ข้อ ๑๙ วรรคสอง ก าหนดว่า การกระท าผิดอาญาจนได้รับโทษจ าคุก
หรือโทษที่หนักกว่าจ าคุก โดยค าพิพากษาถึงที่สุดให้จ าคุกหรือให้รับโทษที่หนัก
กว่าจ าคุก เว้นแต่เป็นโทษส าหรับความผิดที่ได้กระท าโดยประมาท หรือความผิด
ลหุโทษ หรือกระท าการอ่ืนใดอันได้ชื่อว่าเป็นผู้ประพฤติชั่วอย่างร้ายแรง เป็นความผิด
วินัยอย่างร้ายแรง 

 
 
 

 

๑๓ 
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 พ.ร.บ.คุ้มครองข้อมูลส่วนบุคคล พ.ศ. ๒๕๖๒ 
“แนวทางการดําเนินการในการขอความยินยอมจากเจ้าของข้อมูลส่วนบุคคล” 

(ต่อ) 

คําอธิบาย  
 ในการขอความยินยอม เจ้าของข้อมูลส่วนบุคคลได้ให้ความยินยอม   
โดยสมัครใจและอิสระหรือไม่ ให้พิจารณาว่า ก่อนหรือในขณะให้ความยินยอม 
เจ้าของข้อมูลส่วนบุคคลมีอิสระในการตัดสินใจ โดยไม่มีปัจจัยภายนอกมากดดัน 
บังคับ ขู่เข็ญ หลอกลวง หรือท าให้เข้าใจผิด จนถึงขั้นที่ท าให้เจ้าของข้อมูล              
ส่วนบุคคล แสดงเจตนาให้ความยินยอม 

  ตัวอย่างท่ี ๑  
 บริษัท ก เป็นผู้ควบคุมข้อมูลส่วนบุคคลที่ให้บริการแอปพลิ เคชัน 
(Application) ผ่านโทรศัพท์มือถือ ในการตัดต่อภาพ บริษัท ก ได้ระบุเงื่อนไข 
ในการใช้แอปพลิเคชันดังกล่าวว่า ผู้ใช้บริการหรือเจ้าของข้อมูลส่วนบุคคลต้องให้
ความยินยอมให้บริษัท ก ใช้ข้อมูลส่วนบุคคลที่ระบุต าแหน่งของเจ้าของข้อมูล
ส่วนบุคคล ตามพิกัด GPS (GPS Location) และบริษัท ก สามารถบันทึก
พฤติกรรมการใช้แอปพลิ เคชันดั งกล่ าว  ของเจ้าของข้อมูลส่ วนบุคคล                   
เพ่ือวัตถุประสงค์ทางการตลาดด้วย (ซึ่งไม่ได้เกี่ยวข้องหรือจ าเป็นกับการให้บริการ 
ตัดต่อภาพ) จึงจะสามารถใช้บริการได้ ผู้ใช้บริการที่เป็นเจ้าของข้อมูลส่วนบุคคล 
จึงกดให้ความยินยอม การให้ค ายินยอมดังกล่าว ไม่ถือเป็นการให้ความยินยอม
โดยสมัครใจและอิสระ 
 
 
 
 

 
 
 ตัวอย่างท่ี ๒  
 หน่วยงานของรัฐแห่งหนึ่งให้บริการซ่อมบ ารุงถนน ให้แก่ประชาชนทั่วไป 
แต่หน่วยงานของรัฐดังกล่าว ระบุว่าประชาชนทั่วไป ต้องระบุข้อมูลส่วนบุคคล           
ที่ไม่เกี่ยวข้องกับการซ่อมบ ารุงถนน เช่น ที่อยู่ อีเมล เพ่ือรับข้อมูลข่าวสาร
เกี่ยวกับการซ่อมบ ารุงถนน โดยประชาชนต้องกดให้ความยินยอมในการเก็บ
รวบรวมข้อมูลดังกล่าวผ่านแอปพลิเคชันเท่านั้น จึงจะสามารถใช้บริการ
ตรวจสอบข้อมูลการซ่อมบ ารุงถนนใด บุคคลที่ไม่ให้ความยินยอมจะไม่สามารถ 
ใช้บริการดังกล่าวได้ 

 การให้ความยินยอมแก่หน่วยงานของรัฐดังกล่าว ไม่ถือเป็นการให้
ความยินยอมโดยสมัครใจ และอิสระ ดังนั้น ประชาชนย่อมสามารถใช้บริการ
ตรวจสอบข้อมูลการซ่อมบ ารุงถนนของหน่วยงานของรัฐแห่งนั้นได้ โดยไม่
จ าเป็นต้องให้ความยินยอมในการเก็บรวบรวมข้อมูลส่วนบุคคลที่ไม่เกี่ยวข้องกับ
การซ่อมบ ารุงถนน เช่น ที่อยู่ อีเมลดังกล่าว 

 ๓.๒ การขอความยินยอมต้องไม่เป็นส่วนหนึ่งของข้อตกลง              
นิติกรรมสัญญา หรือเงื่อนไขในการซื้อสินค้า ให้บริการ หรือท าธุรกรรม โดยการ
ขอความยินยอมนั้น ต้องแยกส่วนออกจากข้อความอ่ืน เช่น สัญญาอย่างชัดเจน            
ไม่สามารถน าไปเป็นส่วนใดส่วนหนึ่งของสัญญาได้ 

  

 

 

 

 
๑๔ 
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 ตัวอย่างที ่๓ 
 ธนาคารขอให้ลูกค้าของธนาคารให้ความยินยอม เพ่ือการเก็บรวบรวม 
ใช้ หรือเปิดเผยข้อมูลส่วนบุคคล โดยไม่ได้แยกแบบฟอร์มการขอความยินยอม
ออกจากสัญญา แต่กลับระบุข้อความในการขอความยินยอมนั้น เป็นส่วนหนึ่ง
ของข้อสัญญาแทน ถือว่าไม่เป็นการให้ความยินยอมโดยชอบด้วยกฎหมาย  

  ๓.๓ ในการขอความยินยอม ต้องแจ้งวัตถุประสงค์ของการเก็บ
รวบรวม ใช้  หรือเปิดเผยข้อมูลส่วนบุคคลอย่างเฉพาะเจาะจง (specific)               
ให้เจ้าของข้อมูลส่วนบุคคลทราบ และห้ามมิให้ระบุวัตถุประสงค์ในการเก็บ
รวบรวม ใช้ หรือเปิดเผยข้อมูลส่วนบุคคลหลายประเภทหรือหลายเรื่อง หรือเป็น
การทั่วไป มารวมอยู่ในการขอความยินยอมเพียงครั้งเดียว 

 ตัวอย่างที่ ๔  
 บริษัท ก ท าแบบฟอร์มการขอความยินยอมให้แก่ลูกค้า เพ่ือวัตถุประสงค์ 
(๑) ในการส่งข้อมูลแก่บุคคลภายนอก เพ่ือท าการตลาด และ (๒) เก็บรวบรวมข้อมูล
เพ่ือใช้วิเคราะห์ข้อมูล ส าหรับกิจการของบริษัท ในเครือทุกประเภท การขอความยินยอม
ในลักษณะเช่นนี้ถือว่าเป็นการขอความยินยอมโดยไม่ได้ระบุวัตถุประสงค์             
เป็นการเฉพาะ 

 ๓.๔ ในการขอความยินยอม ผู้ควบคุมข้อมูลส่วนบุคคล จะต้อง
แจ้งให้เจ้าของข้อมูลส่วนบุคคลทราบ รายละเอียดดังต่อไปนี้ ก่อนหรือในขณะ
เก็บรวบรวม ใช้ หรือเปิดเผยข้อมูลส่วนบุคคล 
 (๑) ข้อมูลเกี่ยวกับผู้ควบคุมข้อมูลส่วนบุคคล  
 (๒) วัตถุประสงค์ของการเก็บรวบรวมเพ่ือการน าข้อมูล
ส่วนบุคคลไปใช้ หรือเปิดเผย 
 

 (๓) รายละเอียดประเภทของข้อมูลส่วนบุคคลที่จะมีการ
เก็บรวบรวม 
 (๔) สิทธิของเจ้าของข้อมูลส่วนบุคคลในการถอนความยินยอม 
และรายละเอียดว่าจะกระท าการได้โดยวิธีใด อย่างไร 

 ๓.๕ การแจ้งวัตถุประสงค์และรายละเอียดของการเก็บรวบรวม 
ใช้ เปิดเผยข้อมูลส่วนบุคคล สามารถท าได้หลายวิธี เช่น การแจ้งเป็นหนังสือ  
การแจ้งทางวาจา การแจ้งทางข้อความในรูปแบบ SMS  อีเมล  MMS หรือทางโทรศัพท์ 
หรือวิธีการทางอิเล็กทรอนิกส์อ่ืนใด เช่น การระบุรายละเอียดใน URL หรือ QR code 
เป็นต้น 

 ๓.๖ การขอความยินยอมจะต้องมีการให้เจ้าของข้อมูลส่วน
บุคคลแสดงเจตนาโดยชัดแจ้ง (clear affirmative act) โดยเจ้าของข้อมูล             
ส่วนบุคคลจะต้องกระท าการหรือแสดงให้เห็นได้อย่างชัดเจนว่า ได้ให้ความยินยอม 
เช่น การยื่นหนังสือให้ความยินยอมที่เจ้าของข้อมูลส่วนบุคคลจัดท าขึ้นเอง             
การลงนามให้ความยินยอม ในแบบฟอร์มให้ความยินยอมที่ผู้ควบคุมข้อมูลส่วนบุคคล
จัดท าขึ้น การคลิกใน checkbox เพ่ือระบุว่า “ยินยอม” โดยเจ้าของข้อมูลส่วนบุคคลเอง 
การกดปุ่มบนโทรศัพท์มือถือ ๒ ครั้งติดกัน เพ่ือแสดงเจตนายืนยัน หรือการสไลด์
หน้าจอ (swipe) เป็นต้น เพ่ือแสดงถึงเจตนาการให้ความยินยอมของเจ้าของ
ข้อมูลส่วนบุคคล เมื่อได้มีการแจ้งอย่างชัดเจนแล้วว่าการกระท าดังกล่าวแสดงถึง
การตกลงหรือยินยอมให้เก็บรวบรวม ใช้ หรือเปิดเผยข้อมูลส่วนบุคคล 
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 ข้อสังเกต  
๑) ในการเก็บรวบรวมข้อมูลส่วนบุคคล ผู้ควบคุมข้อมูลส่วนบุคคล            

มีหน้าที่ตามกฎหมาย ที่จะต้องด าเนินการแจ้งวัตถุประสงค์และรายละเอียด            
ในการเก็บรวบรวมข้อมูลส่วนบุคคล (privacy notice) ตามมาตรา ๒๓ แห่งพระราชบัญญัติ
คุ้มครองข้อมูลส่วนบุคคล พ.ศ. ๒๕๖๒ ด้วย 

๒) ส าหรับข้อมูลส่วนบุคคลที่ผู้ควบคุมข้อมูลส่วนบุคคลได้เก็บรวบรวมไว้
ก่อนวันที่พระราชบัญญัติคุ้มครองข้อมูลส่วนบุคคล พ.ศ. ๒๕๖๒ มีผลใช้บังคับ   
ผู้ควบคุมข้อมูลส่วนบุคคล สามารถเก็บรวบรวม และใช้ข้อมูลส่วนบุคคลนั้นต่อไปได้ 
ตามวัตถุประสงค์เดิม ตามมาตรา ๙๕ แต่ส าหรับการเก็บรวบรวมข้อมูลส่วนบุคคล               
ที่ต้องได้รับความยินยอมจากเจ้าของข้อมูลส่วนบุคคล ผู้ควบคุมข้อมูลส่วนบุคคล           
ต้องก าหนดวิธีการยกเลิกความยินยอม และเผยแพร่ประชาสัมพันธ์ให้เจ้าของ
ข้อมูลส่วนบุคคลที่ไม่ประสงค์ให้ผู้ควบคุมข้อมูลส่วนบุคคลเก็บรวบรวม และใช้
ข้อมูลส่วนบุคคลดังกล่าว สามารถแจ้งยกเลิกความยินยอมได้โดยง่าย 

 

 
 

ที่มา : https://www.mdes.go.th 
 

 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 

ยังไม่หมดเพียงเท่านี้!!! ส าหรับการขอความยินยอมจากเจ้าของ
ข้อมูลส่วนบุคคล ตามพระราชบัญญัติคุ้มครองข้อมูลส่วนบุคคล พ.ศ. ๒๕๖๒              
มาพบกันในฉบับหน้าอีกนะคะ... 
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 ความรู้เกี่ยวกับการป้องกันการล่วงละเมิดหรือคุกคามทางเพศ 
 

 ตร. ห่วงใย การคุกคามทางเพศ Sexual Harassment ชาย 
หญิง หรือเพศทางเลือก ก็เป็นตกเหยื่อได้จาก ๕ พฤติกรรมที่ถือเป็นความผิด
ทางกฎหมาย ผู้กระท าต้องรับโทษทั้งจ าและปรับ 

 เมื่อวันที่ ๔ มิถุนายน ๒๕๖๕ พ.ต.อ.ศิริวัฒน์ ดีพอ รองโฆษกส านักงาน
ต ารวจแห่งชาติ กล่าวว่า ตามที่ พล.ต.อ.สุวัฒน์ แจ้งยอดสุข ผบ.ตร. ได้มีนโยบายให้
ส านักงานต ารวจแห่งชาติ แจ้งเตือนและประชาสัมพันธ์ให้ประชาชนรู้เท่าทัน          
ถึงอาชญากรรมทางเทคโนโลยี และได้ก าชับให้เจ้าหน้าที่ต ารวจท าการสืบสวน
จับกุมผู้กระท าผิดมาด าเนินคดีตามกฎหมายอย่างต่อเนื่องมาโดยตลอดนั้น 

 ส านักงานต ารวจแห่งชาติ จึงขอโอกาสนี ้ในการน าประชาชน              
ไปรู ้จ ักกับอาชญากรรมรูปแบบหนึ ่ง ที ่ไม ่ว ่าใครก็สามารถตกเป็นเหยื ่อได้                 
ไม ่ว ่าจะเป็นหญิง ชาย เด ็ก ผู ้ใหญ่ หร ือ เพศทางเล ือก ซึ ่งอาชญากรรม                    
ในรูปแบบดังกล่าวก็คือ Sexual Harassment หรือภาษาไทย คือ การคุกคาม
ทางเพศ ซึ่งหมายถึง การกระท าหรือการแสดงออกในทางเพศ ทั้งโดยตรงหรือ
โดยอ้อม ผ ่านการใช ้สายตา ท ่าทาง เส ียง ค าพ ูด ร ่างกาย หร ือสื ่อสาร                 
ผ่านช่องทางต่าง ๆ ท าให้ผู ้ที ่ตกเป็นเป้าของการกระท านั ้น รู ้สึกเดือดร้อน
ร าคาญ อึดอัด ไม่พอใจ เครียด หวาดระแวง หวาดกลัว และรู้สึกไม่ปลอดภัย  

 
 

 

 

 

 พฤติกรรมการคุกคามทางเพศ สามารถแบ่งออกเป็น ๕ รูปแบบหลัก 
ดังนี้ 
 ๑. การคุกคามด้วยค าพูดที่ไม่สมควร เช่น การพูดเกี่ยวกับเพศ 
เล่นตลกเกี่ยวกับเพศ ชักชวนให้มีเพศสัมพันธ์ พูดถึงสัดส่วนของร่างกาย หรือ
พูดในลักษณะสองแง่สองง่ามในเรื่องเพศ 
 ๒. การคุกคามทางสายตา เช่น การจ้องมองไปยังบริเวณส่วนต่าง ๆ 
ของร่างกาย 
 ๓. การคุกคามทางร่างกาย เช่น การสัมผัสร่างกาย แตะเนื้อต้องตัว 
โอบกอด โอบเอว จับมือ จับขา เป็นต้น 
 ๔. การคุกคามโดยส่งข้อความ ผ่านจดหมายหรือผ่านสื ่อสังคม
ออนไลน์ เช่น การเขียนจดหมาย หรือส่งข้อความลามก ตลอดจนการส่งภาพ/
คลิปลามก หรือภาพอวัยวะเพศให้กับเหยื่อ 
 ๕. การแอบถ่ายภาพ/คลิป ของเหยื่อในลักษณะลามก ตามสถานที่ต่าง  ๆ
เช่น ห้องน้ า ใต้บันได ในรถขนส่งสาธารณะ เป็นต้น 
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การคุกคามทางเพศนั้น ผู้ที่ตกเป็นเหยื่ออาจจะรู้สึกอึดอัดกับเรื่อง
ดังกล่าว หรืออยู่ในฐานะที่ไม่อาจขัดขืนหรือหลีกเลี ่ยงได้ ถือได้ว่าเป็นเรื ่องที่
ส ่งผลกระทบต่อจิตใจของบุคคลดังกล่าวเป็นอย่างมาก อีกทั ้งการกระท า                 
ดังที่กล่าวมา อาจเข้าข่ายเป็นความผิดตามกฎหมายอีกด้วย อาทิ 
 ๑. กรณีการคุกคามทางวาจา คุกคามทางสายตา หรือคุกคาม             
โดยการส่งจดหมายหรือข้อความ อาจเข้าข่ายเป็นความผิดฐานกระท าให้อับอาย
หรือก่อให้เกิดความเดือดร้อนร าคาญ ในลักษณะส่อไปในทางที ่จะล่วงเกิน              
ทางเพศ ต้องระวางโทษจ าคุกไม่เกิน ๑ เดือน หรือปรับไม่เกิน ๑๐,๐๐๐ บาท 
หรือทั้งจ าทั้งปรับ ตามประมวลกฎหมายอาญา มาตรา ๓๙๗ วรรคสอง และ
จะต้องร ับโทษหนักขึ ้นหากผู ้กระท าม ีอ านาจเหนือกว ่าผู ้ถ ูกกระท า เช ่น                 
เป็นผู ้บังคับบัญชา หรือนายจ้าง ตามประมวลกฎหมายอาญา มาตรา ๓๙๗ 
วรรคท้าย 

 ๒. กรณีการคุกคามทางร่างกาย หรือการแอบถ่ายภาพ/คลิป   
อาจเข้าข่ายเป็นความผิด ฐานกระท าอนาจาร ต้องระวางโทษจ าคุกไม่ เกิน  
๑๐ ปี หรือปรับไม่เกิน ๒๐๐,๐๐๐ บาท หรือทั้งจ าทั้งปรับ ตามประมวลกฎหมายอาญา 
มาตรา ๒๗๘ และหากเหยื่อเป็นเด็ก หรือมีการใช้อาวุธ หรือส่งผลให้เหยื่อได้รับ
บาดเจ็บสาหัส หรือเสียชีวิต อาจต้องระวางโทษสูงสุดถึงจ าคุกตลอดชีวิต หรือ
ประหารชีวิต แล้วแต่กรณี 
 ๓. การน าภาพ/คลิป ลามกที ่แอบถ่าย ไปส่งต ่อในสื ่อส ังคม
ออนไลน์ที ่ประชาชนทั ่วไปอาจเข้าถึงได้ อาจเข้าข่ายความผิด ตามพ .ร.บ.
คอมพิวเตอร์ มาตรา ๑๔ (๔) มีอัตราโทษจ าคุกไม่เกิน ๕ ปี หรือปรับไม่เกิน 
๑๐๐,๐๐๐ บาท หรือหากเป็นการส่งต่อภาพ/คลิปลามกเด็ก อาจเข้าข่าย
ความผิด ตามประมวลกฎหมายอาญา มาตรา ๒๘๗/๑ มีอัตราโทษจ าคุกไม่เกิน 
๗ ปี หรือปรับไม่เกิน ๑๔๐,๐๐๐ บาท 

 

พ.ต.อ.ศิริวัฒน์ กล่าวว่า ส านักงานต ารวจแห่งชาติ ค านึง และให้ความส าคัญ
ผู้เสียหายทุกเพศทุกวัย จึงขอความร่วมมือไปยังประชาชน หากพบเห็นหรือตกเป็นเหยื่อ
ของการคุกคามทางเพศ ไม่ว่าจะเป็นในที่ท างาน สถานศึกษา หรือสถานที่อื่น ๆ 
ไม่ว่าเหยื่อที่ถูกกระท าจะเป็นชาย หญิง หรือ เพศทางเลือกก็ตาม ขอให้ท่าน
อย่าเพิกเฉยหรือปล่อยผ่านการกระท าดังกล่าว เพราะจะท าให้ผู้กระท าความผิด
ได้ใจ และไปก่อเหตุกับบุคคลอื่นอีก จึงไม่สมควรให้บุคคลที่มีพฤติกรรมแบบนี้ 
มีที่ยืนในสังคม 

หากท่านตกเป็นเหยื่อ สามารถแจ้งความร้องทุกข์ได้ที่สถานีต ารวจ
ในท้องที่เกิดเหตุ หรือขอความช่วยเหลือได้ที่สายด่วน ๑๙๑ ได้ตลอด ๒๔ ชั่วโมง เพ่ือจะได้
ด าเนินการตามกฎหมายกับผู้กระท าความผิดต่อไป 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ที่มา : https://www.bangkokbiznews.com/news/1008119  
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โครงกำรเสรมิสร้ำงและป้องกันกำรกระท ำผิดวินัย ส ำนักงำนสถิติแหง่ชำติ 
 

เรื่องน่ารู้...เกีย่วกบัพระราชบัญญตัิ 
ข้อมูลข่าวสารของราชการ พ.ศ. 2540 

“ท ำไมต้องประชุมลับ” 
 เรื่องนี้ ผู้ขอข้อมูลข่าวสารถูกกล่าวหาว่าแอบลักลอบอัดเสียง
โทรศัพท์ในที่ประชุมลับ ก็เลยอยากรู้ว่า มีอะไรนักหนาถึงต้องประชุมลับ ทั้ง ๆ ที่เป็น
การประชุมเกี่ยวกับเงินออมนะ ไม่ใช่เงินอม นายทรัพย์สินถูกหน่วยงาน A 
แต่ งตั้ งคณะกรรมการสอบสวนวินัยอย่ างร้ ายแรง กรณีถูกกล่ าวหาว่ า                   
แอบลักลอบอัดเสียงโทรศัพท์ในที่ประชุมลับของคณะอนุกรรมการชุดหนึ่ง
เกี่ยวกับเงินออม นายทรัพย์สิน จึงมีหนังสือขอข้อมูลข่าวสาร จ านวน ๗ รายการ 
คือ 
 ๑) รายงานการประชุม ที่ประชุมลับของคณะอนุกรรมการฯ                
ครั้งที่ ๗/ ๒๕๖๒ ซึ่งนายทรัพย์สินมีส่วนได้เสีย 
 ๒) เอกสารประกอบการประชุมลับครั้งดังกล่าว  
 ๓) มติที่ประชุมลับครั้งดังกล่าว 
 ๔) รายงานการประชุมในวันที่ ๑๗ มิถุนายน ๒๕๖๓ เกี่ยวกับการ
แต่งตั้งคณะกรรมการสอบสวนวินัยอย่างร้ายแรง  
 ๕) เอกสารประกอบการประชุมในวันที่ ๑๗ มิถุนายน ๒๕๖๓  
 ๖) มติที่ประชุมในวันที่ ๑๗ มิถุนายน ๒๕๖๓  
 ๗) มติวาระลับ ฝ่ายทรัพยากรบุคคลในการประชุมคณะกรรมการ
ชุดใหญ่ ครั้งที่ ๕/๒๕๖๓  
  
  

 
 หน่วยงาน A แจ้งปฏิเสธ การเปิดเผยข้อมูลข่าวสารทั้ง ๗ รายการ 
โดยให้เหตุผลว่า รายการที่ ๑ – ๖ เป็นเอกสารการสอบสวนวินัยอย่างร้ายแรง 
ซึ่งการสอบสวนยังไม่แล้วเสร็จ การเปิดเผยจะท า ให้การบังคับใช้กฎหมาย              
เสื่อมประสิทธิภาพหรือไม่อาจส าเร็จตามวัตถุประสงค์ได้ ตามมาตรา ๑๕ (๒) 
แห่งพระราชบัญญัติข้อมูลข่าวสารของราชการ พ.ศ. ๒๕๔๐ ส่วนข้อมูลรายการ 
ที่ ๗ เป็นข้อมูลส่วนบุคคลที่เป็นเอกสารลับ มิได้เกี่ยวข้องกับการพิจารณาเรื่อง
ของนายทรัพย์สิน นายทรัพย์สิน จึงอุทธรณ์ต่อคณะกรรมการวินิจฉัยการเปิดเผย
ข้อมูลข่าวสาร ต่อมาหน่วยงาน A ชี้แจงต่อคณะกรรมการฯ ว่า รายการที่ ๑ – ๓ 
ไม่มีข้อมูลตามที่ร้องขอ คณะกรรมการวินิจฉัยการเปิดเผยข้อมูลข่าวสารวินิจฉัย
สรุปว่า ข้อมูลข่าวสารรายการที่ ๑ - ๓ ไม่อยู่ในอ านาจของคณะกรรมการฯ ที่จะ
พิจารณา หากผู้อุทธรณ์ไม่เชื่อว่าหน่วยงาน A ไม่มีข้อมูลตามที่กล่าวอ้าง อาจใช้ 
สิทธิร้องเรียนต่อคณะกรรมการข้อมูลข่าวสารของราชการ ตามมาตรา ๓๓ 
ประกอบมาตรา ๑๓ ส าหรับรายการที่ ๔ – ๖ เป็นข้อมูลประกอบการพิจารณา
แต่งตั้งคณะกรรมการสอบสวนวินัยอย่างร้ายแรง เมื่อยังอยู่ระหว่างการสอบสวน
จึงไม่ควรเปิดเผยให้ทราบในขณะนี้ การเปิดเผยจะท าให้การบังคับใช้กฎหมาย
เสื่อมประสิทธิภาพหรือไม่ อาจส าเร็จตามวัตถุประสงค์ได้ ตามมาตรา ๑๕ (๒) 
ส่วนรายการที่ ๗ เป็นข้อมูลข่าวสารการปฏิบัติราชการปกติของหน่วยงาน                
การเปิดเผยจะแสดงให้เห็นถึงความโปร่งใสและตรวจสอบได้ จึงมีมติให้เปิดเผย
เฉพาะในวาระท่ีเกี่ยวกับผู้อุทธรณ์  
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 อธิบายเพ่ิมเติมครับ ถึงแม้เอกสารราชการจะก าหนดชั้นความลับ 
แต่ค าวินิจฉัยของคณะกรรมการฯ ถือเป็นการยกเลิกชั้นความลับโดยปริยาย       
มีข้อสงสัยการปฏิบัติตามพระราชบัญญัติข้อมูลข่าวสารของราชการ พ.ศ. ๒๕๔๐ 
หารือไปที่ ส านักงานคณะกรรมการข้อมูลข่าวสารของราชการ ส านักงานปลัด            
ส านักนายกรัฐมนตรี ๐ ๒๒๘๓ ๔๖๗๗ www.oic.go.th (ที่ สค ๓๓๗/๒๕๖๓) 
นายวรรธนพงศ์ ค าดี ผู้อ านวยการส่วนส่งเสริมและเผยแพร่สิทธิรับรู้ข้อมูล           
ข่าวสาร  
 

“ข้อมูลโปร่งใส ราชการไทยไร้ทุจริต” 
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